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Board of European Students of Technology


Prijedlog za dodjelu Nagrade Grada Zagreba

1. Podatci o organizaciji

Bratstvo europskih studenata tehnologije - Zagreb (BEST Zagreb)
Adresa: FER (pp 148), Unska 3

10 000 Zagreb

telefon: 01 / 6129 505
Osoba za kontakt: Ivan Stamenković, predsjednik udruge

BEST Zagreb dio je međunarodne studentske organizacije Board of European Students of Technology (BEST) koja okuplja visoko motivirane studente tehnologije iz cijele Europe, s ciljem njihova uključivanja  u izazovne međunarodne projekte. Od 1989. BEST promiče komunikaciju, suradnju i povezanost studenata diljem Europe. Preko 1500 aktivnih članova u 27 zemalja u 68 lokalnih BEST grupa stvaraju rastuću, dobro organiziranu, snažnu, mladu i inovativnu mrežu studenata.
BEST Zagreb se često spominje i kao Local BEST Group Zagreb (LBG Zagreb)
2. Područje djelovanja

Promicanje znanosti, prosvjete i kulture na lokalnoj i međunarodnoj razini.

BEST Zagreb je kroz 7 godina postojanja uspješno promicao međunarodnu suradnju između studenata Sveučilišta u Zagrebu i 68 europskih sveučilišta. Kroz svoje projekte omogućili smo mnogim studentima Sveučilišta u Zagrebu odlazak na stručne seminare diljem Europe, te stranim studentima sudjelovanje na našim seminarima gdje su imali prilike prisustvovati predavanjima i radionicama, te turistički i kulturološki upoznati Zagreb i druge dijelove Hrvatske. Osim toga, realizirali smo projekte koji su omogućili uspješnu komunikaciju između gospodarstvenika i hrvatskih studenata sa svrhom informiranja o zapošljavanju i karijeri.
3. Priznanja

Odbor za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Zagrebu dodijelio je 2005. g. priznanje udruzi BEST Zagreb za značajan uspjeh u suradnji sa studentima i profesorima mnogobrojnih europskih sveučilišta. BEST je jedna od rijetkih organizacija u Hrvatskoj koja je u 7 godina postojanja omogućila stručno usavršavanje u inozemstvu za preko 550 studenata Sveučilišta u Zagrebu.

4. Ostvareni projekti

BEST-ova događanja studentima omogućavaju dodatno usavršavanje i stjecanje znanja, sudjelovanje na rješavanju problema obrazovanja te potporu budućoj karijeri.

Projekti BEST-a Zagreb daju:

· doprinos komplementarnoj edukaciji:

   - 5 Ljetnih seminara ( B-connected (New Technologies in Telecommunications); e-summer days; GIS - Grab It This Summer; Food behind the scenes, Idea2Business) sa temama iz različitih područja tehnologije na kojima je studentima pružena mogućnost unapređivanja vještina i znanja izvan okvira studija, a koji su neophodni u budućem radu i razvoju karijere

-   natjecanje budućih inženjera BEC 2005
    -  7 kulturnih razmjena (lokalne BEST grupe iz Budimpešte, Bukurešta, Helsinkija, Bruxellesa, Patrasa, Stuttgarta i Krakowa) kojima razvijamo povjerenje među europskim studentima upoznavanjem njihovog sustava obrazovanja, kulture i tradicije te tako stvaramo okruženje koje potiče širenje poslovanja i transfer znanja u Europi bez granica, a ujedno podižemo međunarodni ugled Hrvatske

-   motivacijsko-edukacijske radionice (nekoliko puta godišnje) na kojima studenti imaju priliku iskušati i uvježbati svoje prezentacijske, komunikacijske vještine, leadership, timski rad... 

-   podrška u razvoju karijere: 

- JobFair 2001. 
- JobFair 2004. – na FER-u u suradnji sa Savezom studenata Fakulteta    

   elektrotehnike i računarstva (SSFER-om)

- sudjelovanje na Start-up Forumu u sklopu Zagrebačkog velesajma INFO (2001,  
2002,2003, 2004.)   

- JobFair 2005 – u suradnji sa udrugom SSFER-om i udrugom e-student
-   priliku uključivanja u edukacijska pitanja:

- IBS (International BEST Symposium) 2001. -  projekt na kojemu studenti imaju priliku izraziti svoje ideje u vezi obrazovanja u malim diskusijskim grupama s profesorima Sveučilišta 

- BACo 2005. – BEST, Academics and Companies, forum o obrazovanju inženjera koji je okupio tri osnovne strane inženjerskog obrazovanja – studente, sveučilište i gospodarstvo, na kojem su studenti, profesori i predstavnici tvrtki raspravljali o specifičnim temama i  problemima, izmijenili vlastita iskustva i ideje te tako došli do kvalitetnih i primjenjivih  rješenja u svrhu podizanja kvalitete obrazovanja studenata tehnologije europskih sveučilišta   
5. Prošlogodišnji projekti

· BEC 2005
BEC 2005 je natjecanje studenata tehničkih fakulteta u postizanju što je bolje mogućeg rješenja za zadani zadatak po precizno određenim kriterijima. Pobjednike potom izabiru suci koji koriste objektivne kriterije prilikom odabira. Kreativnost, prilagođavanje i maštovitost su ključni faktori uspjeha ovog natjecanja. 

Samo natjecanje je podijeljeno u 4 odvojene skupine: 

· timski dizajn – sudionici se natječu u timovima gdje svaki tim rješava zadani tehnički problem kroz zadani vremenski period tako da izrađeni sustav uspješno riješi zadani problem. Sudionici su prije same izrade rješenja problema prošli kratki tečaj gdje su naučili osnovne tehničke pojedinosti koje su im pomogle u realizaciji

· case study – sudionici moraju pronaći rješenje na neki praktički problem koji su postavile tvrtke sa kojima je BEST Zagreb surađivao na ovome projektu

· debata - dvije grupe po dva sudionika raspravljaju o zadanoj temi: jedna grupa brani zadanu temu, a druga je pobija 

· pregovaranje - kategorija u kojoj grupa sastavljena od dva studenta predstavlja jednu stranku i pregovara o rješenju nekog posla sa drugim grupama

Na ovome natjecanju je sudjelovalo 50 studenata sa raznih europskih sveučilišta. Za vrijeme trajanja projekta u organizaciji BEC 2005, osim studenata članova udruge BEST Zagreb, sudjelovalo je i desetak studenata s europskih sveučilišta.

U ovom projektu studenti su imali priliku razviti mnoge vještine i steći nova znanja: poboljšali su komunikaciju, vježbali timski rad, usavršavali znanje engleskog jezika (engleski jezik je jezik koji službeno koristimo u komunikaciji zbog nacionalne raznolikosti sudionika), učenje u novom međunarodnom okruženju.
S druge strane, u BEST Zagreb je u Hrvatskoj ovim projektom okupio jedne od najboljih studenata s europskih sveučilišta, te pokazao da može ostvariti promidžbu hrvatskih tvrtki i stranim studentima.

· BACo (BEST, Academics and Companies Forum)
BACo je forum o obrazovanju koji okuplja tri osnovne strane inženjerskog obrazovanja – studente, sveučilište i gospodarstvo. 

U pet dana, koliko je BACo trajao, studenti, profesori i predstavnici tvrtki raspravljali su o specifičnim temama i problemima te izmjenjujući iskustva i ideje došli do kvalitetnih i primjenjivih rješenja u svrhu podizanja kvalitete obrazovanja studenata tehnologije europskih sveučilišta. Svaka od tih strana dobila je jasnu predodžbu o očekivanjima drugih dviju strana.
Na samome projektu sudjelovalo 20 studenata s europskih sveučilišta, desetak studenata sa Zagrebačkog sveučilišta. Osim samih tvrtki koje su sudjelovale, posebno dobru suradnju smo ostvarili sa profesorima, posebice s dr. Alfredo Soeirom (predsjednik SEFI-ja) te prof.dr.sc. Brankom Jerenom (redovitim profesorom na Fakultetu Elektrotehnike i Računarstva).

Osim tema vezanih uz edukaciju usmjerenu usmjerenu prema potrebama današnjih modernih tvrtki, održane su i 3 radionice na temu: «Mobilnost», «Sveučilišni programi» te «Praksa tijekom studija i istraživanje».
Neslužbeni dio predavanja uključivao je  sudjelovanje studenata u različitim društvenim aktivnostima. Ona uključuju večernja druženja, prezentaciju Sveučilišta te promociju grada Zagreba i čitave Hrvatske.

Na BACo-u je izrađen dokument sa smjernicama za unaprjeđenje visokoškolskog obrazovanja. Taj dokument je predan značajnijim osobama koje su uključene u rad organizacije SEFI (europsko udruženje sveučilišta i visoko obrazovnih institucija u području tehničkih znanosti).
· Kulturna razmjena
Kulturna razmjena je razmjena 3 grupe studenata sa 3 sveučilišta na kojima postoje podružnice BESTa. Prošle godine BEST Zagreb je započeo jednu takvu kulturnu razmjenu sa studentima sveučilišta u Krakowu i Stuttgartu. Kulturna razmjena se odvija u 3 odvojena perioda po tjedan dana gdje studenti koji sudjeluju u razmjeni posjećuju svaki put jedno od sveučilišta uključenih u tu kulturnu razmjenu. Sa svakog sveučilišta dolazi po 15 studenata.
Naglasak kulturne razmjene je na upoznavanju obrazovnog sustava te razmjeni iskustava. Tu je uključeno:

- društvene aktivnosti (hrvatska večera, sportska događanja, druženja s hrvatskim studentima)

- predavanja kojima će biti cilj upoznavanje stranih studenata s hrvatskom kulturom i tradicijom (osnove hrvatskog jezika, povijest, umjetnost)

-
izlete i posjete zanimljivim kulturnim lokalitetima i muzejima te razgledavanje povijesnih znamenitosti Hrvatske
· JobFair 2005
Cilj JobFaira je ambicioznim studentima tehnologije i mladim inženjerima pružiti uvid u mogućnosti zaposlenja i razvoja karijere u Hrvatskoj.

Na JobFairu predstavljeni su trendovi na tržištu rada, uspješne i perspektivne tehnološke, ali i ostale tvrtke, koje su svjesne potreba za kvalitetnim stručnjacima iz svih područja tehnologije.

Putem štandova, prezentacija i izazovnih case studyja sudionici dobivaju informacije o načinu rada tvrtki, njihovim domenama poslovanja te o potrebnim kvalifikacijama i vještinama za zapošljavanje.

Kako bi što bolje pripremili studente za JobFair, organiziran je i Career week u tjednu 2.5. - 6.5.2005. kada su održane mnogobrojne zanimljive radionice. Na njima su studenti mogli naučiti mnoge korisne i praktične vještine. Teme radionica su: pisanje životopisa, molbi za posao, simulacija razgovora za posao, pravni savjeti i sl.

Na samom JobFair-u održana su mnoštvo zanimljivih predavanja.

Svaki student je imao priliku na JobFairu (ili od kuće putem Interneta) ostaviti svoj životopis na web stranicama JobFaira koji je dostupan svim tvrtkama koje su sudjelovale na JobFairu 2005 sa svrhom da zaposle neke od tih studenata.
· Promocije BESTovih seminara
BEST Zagreb promovira seminare koje organiziraju podružnice BESTa i na drugim europskim sveučilištima. Ovi seminari se održavaju u 3 perioda (sezone) kroz godinu: proljetni, ljetni i zimski. Na seminarima studenti imaju priliku savladati nova znanja namijenjena studentima tehničkih fakulteta. Seminari sadrže predavanja, posjete tvornicama ili tvrtkama koje rade na području koje obrađuje tema seminara. Osim toga, studenti imaju priliku upoznati zemlju koju posjećuju kroz dvodnevne izlete i upoznati studente sa drugih sveučilišta diljem Europe prenoseći time svoju kulturu i znanja o edukaciji u drugim zemljama. Slijede neki statistički podatci po pojedinim sezonama seminara (broj seminara organiziranih na različitim sveučilištima u Europi te broj studenata sa Sveučilišta u Zagrebu koji su sudjelovali na tim seminarima zahvaljujući promociji BEST Zagreb)
· zimska sezona

· 13 seminara diljem Europe

· 12 studenata Sveučilišta u Zagrebu sudjelovalo na BESTovim seminarima

· ljetna sezona

· 49 seminara diljem Europe

· 33 studenata Sveučilišta u Zagrebu sudjelovalo na BESTovim seminarima

· proljetna sezona

· 16 seminara diljem Europe

· 19 studenata Sveučilišta u Zagrebu sudjelovalo na BESTovim seminarima

U sklopu ljetne sezone BEST Zagreb organizirao je BEC 2005 koji je ranije opisan, gdje je sudjelovalo pedesetak stranih studenata.

Već dugi niz godina BEST Zagreb vodi vrlo uspješno promocije seminara i svrstavan je među najuspješnijim podružnicama BESTa. Po ovim podatcima vidljivo je da je samo prošle godine, zahvaljujući uspješnoj promociji, 64 studenta sa Sveučilišta u Zagrebu sudjelovalo na raznim seminarima europskih sveučilišta
6. Prilozi 

U prilozima se nalaze kopije dokumenata:
a) Odluka o dodjeljivanju godišnjih priznanja za poticanje međunarodne suradnje Sveučilišta u Zagrebu za 2004./2005. akademsku godinu

b) Priznanje Local BEST Group za doprinos u promicanju međunarodne suradnje koje je dodijelio Odbor za međunarodnu suradnju Sveučilišta u Zagrebu
7. Osoba za kontakt
Ivan Stamenković
predsjednik BEST Zagreb
broj mobitela: 098 / 9329 722

e-mail: zagreb@best.eu.org

Podnositelj prijave:

Ivan Stamenković

BEST Zagreb
Tel/Fax: +385 (0)1 6129505
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