BEST

Board of European Students of Technology

Što je BEST?

BEST je studentska organizacija koja okuplja visoko motivirane studente tehnologije iz cijele Europe, a cilj joj je učiniti ih međunarodno osviještenima kroz uključivanje u izazovne projekte, poput stručnih seminara, kulturnih razmjena, treninga, radionica te natjecanja, u cilju boljeg razumijevanja europskih kultura i rada na internacionalnom nivou.

Želimo pružiti europskim studentima komplementarnu edukaciju (soft skills, team building...) uz proširenje njihovih znanja o drugim kulturama .

To ostvarujemo putem projekata, radionica, treninga, druženja....

Što BEST nudi studentima?

Glavne usluge koje BEST pruža svim studentima su mogućnost stjecanja dodatnih vještina i

znanja putem međunarodnih seminara te podršku u razvoju karijere.

Također, članovi BEST-a organiziraju i sudjeluju na mnogim dodatnim internim događanjima

poput radionica, treninga te generalnih skupština gdje stječu znanja i iskustva u vođenju projekata, timskom radu te organizaciji događanja.

Complementary education program je osnovna usluga studentima. Cilj je pružiti studentima tehnologije stjecanje dodatnih znanja, vještina i iskustava koje nemaju prilike steći kroz uobičajeno formalno obrazovanje, a nužna su im u budućoj karijeri.

Druga važa usluga je podrška u razvoju karijere. Online jobfair (BEST Career Center) omogućuje povezivanje studenata i mladih europskih inženjera sa međunarodnim tvrtkama. Studenti imaju uvid u ponude zaposlenja, praksi i diplomskih radova koje tvrtke nude. S druge strane, tvrtke imaju uvid u bazu podataka CV-eva studenata.
Što BEST organizira?

BEST  organizira javne (public)  i interne (internal) seminare (courseve) na kojima participanti upoznaju studente iz raznih krajeva Europe, aktivno sudjeluju na predavanjima, diskusijama, projektima.....

Public events (javni eventovi):

Seasonal Courses : learning courses (Winter/Spring/Summer/Autumn Course): 

BEST-ovi primarni projekti otvoreni za sve studente tehničkih i  tehnoloških fakulteta. Edukacijski (learning) seminari (BEST Courses), koji traju 1 do 2 tjedna, organiziraju se diljem Europe tijekom četiri sezone (od ljeta 2007.): zima, proljeće, ljeto i jesen. Participanti se, ovisno o temi seminara, upoznavaju s novim dostignućima tehnologije i managementa. Osim toga, seasonal courses predstavljaju idealan način upoznavanja europskih kultura i sklapanje novih prijateljstava na internacionalnoj razini diljem Europe. Nezaboravan provod je zagarantiran, kao i BEST time of your life..

Leisure eventovi: Tematski neakademski coursevi koji su usmjereni na zabavu, provod, upoznavanje novih prijatelja ... Traju otprilike 7 -10 dana, uključuju razne sportove, jedrenje, skijanje, planinarenje.... na raznim destinacijama u Europi uz pregršt uzbuđenja. 

Events on Education: Pruža široki spektar tema o edukaciji u Europi putem diskusija, debata i case study-a. Bavi se interakcijom između studenata, sveučilišta i tvrtki u cilju poboljšanja međusobne komunikacije. Važno je napomenuti da se rezultati diskusije daju na uvid Europskoj komisiji u nastojanju da se unaprijedi veza student - sveučilišta  - tvrtke.

BACo: Event, sličan Events on Education, gdje se sastaju studenti, profesori (dekani) i delegati kompanija i diskutiraju o temama vezanim za edukaciju studenata u današnje vrijeme. Cilj BACoa je povezivanje: student - sveučilišta  - tvrtke, međusobno podijeliti iskustva i naći sugestije koje mogu doprinijeti poboljšanju percepcije sveučilišta o tome kakvi su budući stručnjaci potrebni na pojedinom tržištu i uvest neke promjene u curriculumu fakulteta na tom planu. 
Engineering Competition: Noviji BEST-ov projekt koji okuplja oko 80 studenata i budućih inženjera koji imaju priliku provesti njihovo teoretsko znanje i kreativnost u praksu. Studenti imaju priliku iskušati njihova znanja i sposobnosti u timskom radu, rješavanju inženjerskih problema kao i prezentaciji dobivenih ideja i rješenja. Natjecanje je podijeljeno na četiri kategorije: timski design, case study, debate i pregovaranje.

Internal events (interni eventovi):
Osim eventova koje BEST nudi svim studentima, postoje i interni eventovi koji su otvoreni samo za aktivne članove BEST-a. Na internim eventovima dobivaju se znanja i iskustva potrebna za koordiniranje rada u BEST-u, kao i educiranje članova u područjima marketinga, komunikacije, prezentacijskih sposobnosti...

Cultural exchange (kulturna razmjena): Kulturnu razmjenu organiziraju dvije ili tri lokalne BEST grupe tako da jedni drugima osiguravaju jednotjedni posjet njihovom gradu (zemlji). Cilj je povezati studente, upoznati ih s drugim kulturama, a pritom im produbiti svijest o vrijednosti vlastite. Stječu se mnoga nova znanja i iskustva koja pridonose osobnom razvitku članova, ali i unapređenju lokalne zajednice.
Workshop: su interni eventovi koji traju 3 do 4 dana, te okupljaju otprilike 25 sudionika, koji aktivno sudjeluju u radu BEST-a. Na Worskshopu se raspravlja o BEST-u International u cilju dobivanja feedbacka o radu BEST-ovih International committeea koji će kasnije biti razmotreni na generalnoj sjednici BEST-a (GA).

Cilj Workshopa je, uz održavanje konstantnih treninga za aktivne članove, potaknuti članove za rad na internacionalnom nivou. 

Regional meeting: je ustvari Workshop, a kako i samo ime kaže, event koji okuplja otprilike 25 -30 BEST članova iz iste regije, tj. susjednih zemalja ili jedne države. Geografski gledano, BEST je podijeljen na 8 regija. Regija u kojoj smo mi se naziva Central Region, i sastoji se od LBG-jeva Bratislava, Brno, Budapest, Graz, Ljubljana, Maribor, Timisoara, Veszprem, Vienna, Zagreb. Regionalni sastanci održavaju se najmanje 2 puta godišnje, prije svakog  generalnog sastanka (GA i PM).
General assembly (GA): Generalna skupština BEST-a na kojoj se bira novi Internacionalni Odbor i novi koordinatori committeea.  GA je mjesto na kojem se donose najvažnije odluke u BESTu i kojem prisustvuju 2 do 3 delegata iz svakog LBG-a.

Presidents meeting (PM): Predsjednički sastanak, prisustvuju predsjednici svih LBG-eva. Također mjesto gdje se donose važne odluke.

Jamboree: Najveći motivacijski BESTov event, održava se jednom godišnje. Cilj Jamboreea je prenošenje znanja i BEST «spirita» na mlađe članove u BESTu uz veliku dozu motivacije. Osim toga, na tako ogromnom eventu, gdje se susreću ljudi sa svih strana Europe u velikom broju, glavni cilj je povezivanje i učvršćivanje veza između BEST članova. Cijeli event traje 3 dana, a svakodnevno se održavaju treninzi za mlade članove, diskusije i debate o BESTu. 

Samo za primjer, BEST Zagreb je organizirao Jamboree prije 2002. godine i prisustvovalo je gotovo 400 studenata. 2005. godine je održan u Makedoniji, a broj je premašio 600 sudionika!!!
Što BEST promovira?
BEST promovira komunikaciju između studenata, prijateljsku atmosferu, timski rad, samo-edukaciju i približavanje studenata diljem Europe kao i bolju komunikaciju između sveučilišta i tvrtki. Slogan BEST-a je «Challenge your future» u svrhu dobivanja internacionalno orijentiranih samostalnih studenata s vizijom ujedinjene Europe i mogućnosti rada na internacionalnoj razini. 
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Želiš postati dio «open-minded» organizacije? Želiš raditi u high-performance timovima, sudjelovati na projektima i predavanjima diljem Europe o najnovijim tehnologijama i zanimljivim temama, upoznati razne kulture, internacionalne prijatelje, biti dio europske današnjice?

JOIN BEST !!!

Struktura BESTa
BEST povezuje studente sa 73 europskih sveučilišta u skoro 30 zemalja u veliku mrežu koja ima zajedničke ciljeve, projekte i naravno – prijateljstvo. Rad je organiziran po LBG-jevima, tj. Lokalnim BEST Grupama kojih ima 73, što znači, jedna BEST grupa po svečilištu. Danas BEST broji preko 1700 aktivnih članova

BEST Zagreb je lokalna podružnica BEST-a na Sveučilištu u Zagrebu. 

Djeluje pri Sveučilištu u Zagrebu od 1999. i ima preko 30 aktivnih članova s većine tehničkih, tehnoloških i prirodoslovnih fakulteta. U sedam godina djelovanja organizirano je ukupno 29 projekata, od kojih 6 akademskih ljetnih seminara, 3 JobFair-a, BACo, BEC, Sajam poslova i karijera, Generalna skupština BEST-a (250 sudionika), BEST dani inženjera (lokalni event), 6 kulturnih razmjena te razne radionice i treninzi kao i Jamboree na kojem je sudjelovalo 400 studenata. Na projektima BEST-a Zagreb do sada je sudjelovalo više od 850 europskih studenata. U istom razdoblju više od 500 zagrebačkih studenata sudjelovalo je na različitim događanjima BEST-a diljem Europe.

Projekti koji su trenutno u pripremi su Sajam poslova i karijera (SPiKa), Spring Course, Summer Course, Regional Meeting, te završni dijelovi kulturnih razmjena, tj. odlazak u Krakow i Tallinn. 
Kako se aktivirati u BEST-u?
Osoba koja se prvi put pojavi na BESTovom redovnom sastanku postaje Promatrač. Ako pokaže stvarno zanimanje za rad BEST-a, Promatrač je stavljen na BEST_Active listu i poslan mu je Welcome mail. Kao što je sad tebi. (
Dalje je na tebi da se uključiš u rad, bilo u neki projekt ili u rad jedne od grupa. Ovisno o tvom angažmanu, Upravni odbor odlučuje o tvom primanju u članstvo BEST-a, dakle o dobivanju statusa Mladog člana.

Svaki mladi član dobiva mentora. Zadaća mentora je pobliže upoznati mladog člana s radom BEST-a, pomoći mu pri uključivanju u aktualne projekte i naravno, pokazati taj «BEST spirit» o kojem ti nećemo pisati, već dopuštamo da ga sam pronađeš. (
Svaki mladi član mora proći trening BKT-a (Best Knowledge Transfer), na kojem će se upoznati sa strukturom i načinom rada BEST-a. Uz BKT trening, mladim članovima će povremeno biti ponuđeni još neki treninzi, kao što su osnove komunikacije, teambuildinga i prezentacije, kako bi se što brže i efikasnije uklopili u BESTov način rada i dinamičnu atmosferu koja vlada među članovima. O svim treninzima mladi članovi će biti na vrijeme obaviješteni.

Daljnje napredovanje postiže se sudjelovanjem na redovnim sastancima BEST-a (minimalno 50% sastanaka) te radom na projektima ili u radnim grupama. Radom se otvaraju mogućnosti unapređenja vještina pojedinca, dobra zabava i nezaboravan «BEST spirit» koji je, vidjet ćeš, vrlo zarazan.

Za zapažen rad i aktivno sudjelovanje, postižeš slijedeću stepenicu i postaješ Redovni član (full member). Ovim statusom, između ostalog, stječeš pravo glasa na službenoj skupštini. Od redovnih članova se očekuje aktivno sudjelovanje na projektima, diskusijama i sastancima. Iskustvo koje se stječe aktivnim radom u BEST-u je neprocjenjivo i visoko vrijedno za poslovne izazove sutrašnjice kao i nebrojena nova poznanstva i prijateljstva koja vam ostaju nakon. I naravno, jednom kada postanete redovni član BESTa, teško je vratiti se na staro (
Dobrodošao, vrata Europe otvorena su i za tebe... samo se odvaži i uključi se u rad osviještene studentske organizacije...čekaju te vrijedna iskustva i puno zabave (ops. zaboravili smo spomenuti tulume, ali o tom drugi put ()

BEST Zagreb
Obavezno pogledaj www.best.hr , na kojoj se nalaze novosti o aktualnim događajima i projektima BEST-a Zagreb kao i još puno više zanimljivih informacija. Budući da ima puno događanja, trudimo se biti up-to-date cijelo vrijeme s vijestima.

Ako imaš bilo kakva pitanja, slobodno piši na: mirna.smidt@BEST.eu.org , rado ćemo odgovoriti na njih.
